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Vedtak om kassasjon - atte ulike administrative systemer - DSB og Valgdirektoratet

Vi viser til brev av 16. mai 2023, hvor Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap (DSB)
har oversendt kassasjonsforslag for atte ulike administrative systemer, DSB foreslar at
systemene slettes nar de ikke lenger har administrativ eller juridisk verdi for DSB og
Valgdirektoratet.

Med hjemmel i arkivloven § 12, jf. arkivforskriften § 16, vedtar Riksarkivaren at de tte
systemene kan kasseres. DSB avgjgr selv hvor lenge informasjonen ma oppbevares, jf.
riksarkivarens forskrift § 7-3.

Med hilsen

Arkivverket, Arkivvurdering og tilsyn

Espen Sjgvoll

omradedirektgr Kjetil Reithaug
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Soknad om BK-vedtak for administrative systemer
Viser til mete 24.01.2022 hvor vi tok en uformell gjennomgang av noen av systemene som benyttes i
direktoratet og forelopig oversikt over systemer som ble vurdert for kassasjon av 26.01.2022.

Saker med dette om kassasjons vedtak for disse systemene som ble foreslatt slettet, nar de ikke lenger
har en administrativ-/juridisk verdi for DSB og Valgdirektoratet.

Dette gjelder for folgende fagomrader (uavhengig om bytte av leverander):
Sperreundersgkelsesverktoy - (Questtback m.fl)
Undersekelser gjores anonyme, svarte slettes. Rapporter som ansees om arkivverdig blir
journalfert i direktoratets sak-/arkivsystem som f.eks. er: leserundersgkelser og
kulturundersekelser (arbeidsmilje, trivsel m.m.).

o Pureservice / Servicedesk
Informasjon om endringer som skal utferes i systemer, endringer/tilganger for ansatte,
adgangskort ol.

Ad-ansattregister
Ansattregister som gir ansatte rettigheter til andre systemer og maler. Inneholder informasjon om
ansattes navn, tjenestested, telefonnummer ol.

Cut-e
Personlighetstester som generes sendes til personalavdelingen og lagres ikke i sak-
/arkivsystemet, slettes etter at klagefristen for ansettelsen er utlopt.

o Rekrutteringssystemer (WebCruiter/HR management/DFO rekruteringssystem)
Mottak av sgknader pd utlyste stillinger, bekreftelse pa mottak av seknad og avslagsbrev blir
liggende i systemet, mens kunngjering, offentlig og utvidet sekerlister og den ansatte sin seknad
med CV/vitnemal og attester blir registrert i sak-/arkivsystemet. Innstillinger og protokoller blir
ikke opprettet via rekrutteringssystemet, men ligger i sak-/arkivsystemet.

o Postens signeringstjeneste
Benyttes forelopig til signering av arbeidsavtaler, disse blir registrert i direktoratets sak-
/arkivsystem og slettes fra Postens signeringstjeneste etter 40 dag.

¢ Bestilling av tjenestereiser
Rammeavtaler med firma for bestillinger av tjenestereiser for ansatte (hotell, offentlig transport).
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e Systemer for streaming av Kurs, ingen opptak (Big BlueBotten m.fl.)
Kun streaming av Kurs ol
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