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Dykkar ref.: Var ref.: 23/363 Var dato: 04.12.2023

Sakshandsamar: Gitte Tellevik // Seksjon
informasjonsforvaltning

Bevarings- og kassasjonsvurdering - Stotte til etterleving

NAV skal ta i bruk Iaysinga Statte til etterleving. Dette er ei NAV-internt lgysing der
lovpalagte krav som gjeld i verksemda er samla. Det er ei ny lgsying som skal brukast til &
dokumentere etterleving av juridiske rammer og feringar (krav) som felgjer med regelverket
pa tvers av alle omrada i NAV.

Om Stotte til etterlevelse

NAV har gatt over til team-organisering av utviklingsoppgavene sine. Teama som skal utvikle
nye lgysingar og videreutvikle desse, skal fglgje lovpalagde krav og dette treng dei statte til &
giennomfare. Statte til etterleving skal hjelpe desse med a finne ut kva krav ein ma oppfylle
nar dei utviklar dei nye lgsyingane. Brukerane av Stgtte til etterleving er typisk team i NAV
som utviklar og forvaltar produkt og tenester. Stotte til etterleving er likevel meint for alle
einigar og resultatomrader i NAV dersom det er behov.

Relevant lovverk i produktutviklingsprosessane er tolka og gjort om til krav og
suksesskriterier av dei som har fatt ansvar for lovtolkningen internt i NAV. Desse vert kalla
kraveigarar.

Pr 31.11.2023 inneheld lgysninga krav innan 8 temaomrader:

Desse temaomrada er:

' Temaomrader Lovverk
1 Arkiv og dokumentasjon Arkivloven, Forskrift om offentlege arkiv, Offentleglova og Riksarkivarens
forskrift
2 Elektronisk kommunikasjon ' eForvaltningsforskriften, Forskrift om IT-standarder i 6ffe‘ntlig‘forvalt'ning og

Lov om elektroniske tillitstjenester

3 Personvern ] Méhheskerettskoﬁvévnsjénen (EMK), Peréonopplysningsloven og
| _Personvernforordningen
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Temaomrader Lovverk _ - , i
4 Saksbehandling og forvaltningsrett Folketrygdloven, Forvaltningsloven, Forvaltningslovforskriften, Grunnloven,
NAV-loven og Vergemalsloven

5 Sprak Sprakloven

6 | Statistikk 'og’styringsinfor'r'neisjon Statistikkforskriften, Statistikkloven, @konomibestemmelsene bg
@konomireglementet

7 | Universell utforming av IKT | Forskrift om universell utforming og Likestillings-"og divskrimir'ierikhgsloven

8 | @konomi V @konomibestemmelsene oé ékonomireglé}hentet

Teama gar gjennom relevante krav og suksesskriterier og rapporterer status (huker av) i
form av «Under arbeid», «Oppfylt», «ikkje relevant» eller «ikkje oppfylt». Dei fleste krava har
og ei grunngjeving. Totalt utgjer status pa samlinga av relevante krav som teama har gatt
gjennom, eit dokument om etterleving, som vidare skal vurderast av risikoeigar. Denne
risikoeigaren er vanlegvis ein produktomradeleiar. Dokumentet vert arkivert i
sakarkivsystemet WebSak av risikoeigar. | sakarkivsystemet vert dokumentasjonen arkivert i
eigenforvaltningsdelen og bevart.

Loysningen legg ogsa opp til dialog mellom kraveigar og teama som skal gjennomga krava i
form av «Spersmal og svar»- funksjonalitet. | tillegg har alle tilgang til kvarandre sin
dokumentasjon slik at ein kan finne ut korleis andre har dokumentert og implementert
etterleving gjennom lgysninga.

Eit siste element i lasningen er «status i organisasjonen». Her samlast relevant
styringsinformasjon primeert til rapporteringsformal pa virksomhetsniva. Denne er under
utvikling og har som mal a gje risikoansvarlege og rapporteringsansvarege i NAV betre
kontroll pa etterleving i verksemda.

Dokumentasjonen som er i laysinga

e Kravdokumentasjon — informasjon om krava som kraveigarane legg inn i lgysinga og
som teama gar gjennom. Det er versjonshistorikk pa denne i Statte til etterleving.

e Spersmal og svar — dette er informasjon som teama legg inn i leysinga dersom dei
har sparsmal til dei ulike krava eller nok om krava er uklart. Kraveigarane svarar sa
teama.

e Dokument om etterleving — informasjon om resultata av krava som teama har gatt
gjennom.
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Bevarings- og kassasjonsvurdering av Stotte til etterleving

NAV har fulgt Riksarkivarens fgringar for arbeid med bevarings- og kassasjonsvurdering i
offentleg forvaltning og prinsippa for bevaringsformala i arbeidet med a vurdere bevaring og
kassasjon.

F1 — Dokumentere offentlege organ sine funksjonar i samfunnet, korleis dei utever
myndigheit, rolla deira i forhald til det gvrige samfunnet og deira rolle i
samfunnsutviklinga.

Saksbehandlingstype: Dokumentasjonen som er i Stgtte til etterleving er basert pa skjonn.
Kvart team som med si lgaysing gjennomgar krava vil foreta si eiga vurdering utfra korleis
loysinga som vurderast er. Alle Igysingane som vert utvikla i NAV er ulike med ulike formal
og funksjonar, og dermed er ogsa dokumentasjonsbehovet til Igysingane ulike.

Vurdering: Det er saers viktig at det veert teke vare pa dokumentasjon som viser korleis NAV
tolka lovverket ved utvikling av nye lgysingar. NAV vurderer at kravdokumentasjonen og
sporsmal og svar veert teke vare pa. Dokument om etterleving vert arkivert i det
administrative arkivet, WebSak og bevart, og baer kasserast fra Statte til etterleving.

F2 - Halde tilgjengeleg materiale som gjev informasjon om forhald i samfunnet pa eit
gitt tidspunkt, og som belys samfunnsutviklinga

Dokumentasjonen kan fortelje kva ein tok hensyn til pa tidspunkt da lgysingane vart utvikla
og kvifor ein tok dei vala ein gjorde i utviklinga. Sidan det ikkje fins mange av desse
leysingane er det ein unik mate a fa kjennskap til etterleving ved utvikling av lgysingar.
Tidsspenn og kontinuitet: Fra januar 2022.

Omfang og dekningsgrad: Dette gjelder alle team i NAV-einiga Arbeids- og
velferdsdirektoratet som utviklar lgysingar.

Kobling til anna informasjon: Det fins kobling til behandlingskatalogen i NAV der det ligg
informasjon om behandling av personopplysningar og bevaring- og kassasjonsvurdering knytta til
fagomradet som systemet dekker. Det er vurdert at det er fa personopplysningar og ingen s&rlege
kategoriar med personopplysningar som vert behandla i Stette til etterlevelse.

Informasjonstetthet og tematisk variasjon: Det er same type informasjon, men middels til
heg tematisk variasjon.

Tilleggskriterier:

Redundans: Dokumentasjonen fins ikkje andre stadar enn i lgysinga med unntak av
dokument for etterleving, som vert arkivert i det administrative arkivet. Det vil derfor vaere
redundans av denne dokumentasjonen sidan den vert vaerande i Stette til etterleving.
Ettersporsel: NAV antar det kan bli ettersporsel etter denne dokumentasjonen. Stette til
etterleving er ei ny lgysing som er utvikla i NAV. Det er fa verksemder i offentleg sektor som
har ei slik lgysing og det har skapt interesse. | sa mate er dette eit nybrattsarbeid.
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Konklusjon pa NAV sin bevarings- og kassasjonsvurdering
o NAV foreslar & bevare Kravdokumentasjon og Spgrsmal og svar.
o NAV foreslar a kassere Dokument om etterleving.

NAV ber om at Arkivverket fylgjer NAV sine forslag.

Med helsing

Marte Vidnes Jensen Gitte Tellevik

avdelingsdirekter seniorradgjevar

Seksjon informasjonsforvaltning Seksjon informasjonsforvaltning

Dette dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ingen signatur
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